
経営力強化講座 実施要項 

第１ 目的 

利用者の工賃向上を達成するには、新商品の開発や販路の拡大が求められるが、それら

を実行に移す組織力の強化も重要となる。組織力の強化には、限られた経営資源(ヒト・モ

ノ・カネ)の最適な配分と、目標達成（利用者の工賃向上）に向けた仕組み作り(マネジメ

ント)が必要不可欠である。 

そこで、施設長、管理者、その他経営に携わる役職員の方及び、組織におけるマネジメ

ントに興味、関心のある職員の方に対し、その能力を強化するために、経営管理強化に必

要な理論、手法を体系的に学ぶことを目的に、本講座を開設する。 

 

第２ 講座のポイント 

■組織力の強化に欠かせないミッションとその重要性 

■ミッション達成のための、マネジメントの役割について 

■マネジメントの目標管理、人的資源管理を中心とした技能について 

■従業員(施設職員)のモチベーションマネジメント、キャリアデザインについて 

■受講者相互の意見により、自社の経営管理上の問題点抽出及びブラッシュアップ 

※講義はP.Fドラッカー等を中心として理論を学ぶが、演習等を通じて「実践」を意識し 

た構成にしている。 

 

第３ 対象者 

京都府における工賃向上計画支援事業対象施設の施設長、管理者及び職員の方全般 

※対象施設（京都ほっとはあとセンター非会員施設も対象） 

１）工賃向上計画を策定している就労継続支援Ｂ型事業所 

２）工賃向上計画を策定している就労継続支援Ａ型事業所、生活介護事業所、地域活動支援セン 

ター 

 

【開催日】 

 日にち 時間 会場 

第1回 6月28日(金) 18:30～21:00 ハートピア京都 第3研修室 

第2回 7月12日(金) 18:30～21:00 ハートピア京都 第3研修室 

第3回 7月26日(金) 18:30～21:00 ハートピア京都 視聴覚室 

第4回 8月23日(金) 18:30～21:00 ハートピア京都 第3研修室 

第5回 9月13日(金) 18:30～21:00 ハートピア京都 第3研修室 

第6回 9月27日(金) 18:30～21:00 ハートピア京都 第3研修室 



■講義は６回連続講座として開催する。 

■一事業所から複数参加も可能ですが定員(約30名)を上回る申込があった際には、参加 

者数の調整をお願いする場合がある。 

 

第４ 申込み方法 

別紙、参加申込書に必要事項を記入の上、FAXでお申込むこと。 

■申込み先 

 京都ほっとはあとセンター 京都障害者ITサポートセンター FAX 075－692－3431 

※受講に関するお問い合わせは、京都ほっとはあとセンター 鬼塚までお尋ねください。 

 TEL 075－692-3430 （京都ほっとはあとセンター 京都障害者ITサポートセンター） 

 Mail onizuka@kyoto-hotheart.jp 

■申込み期日 5月31日(金) 

 

 

【講師】 

 金沢星稜大学 経済学部 准教授 岸本秀一先生 

 

【講師経歴】 

京都薬科大学卒業。サンスター株式会社で研究開発、マネジメントを経て 

立命館大学大学院 経営学研究科博士課程修了。（経営学博士）。 

2009年、立命館大学 経営学部、経営管理研究科非常勤講師、2010年より 

金沢星陵大学 経済学部、経営戦略研究科 専任講師 現在准教授。 

担当科目、マーケティング論、経営管理論、キャリアデザインなど。 

石川県教育センター、大手デパート等においてマネジメント等の講演を行う。 

 

【会場アクセス】 

 ハートピア京都 〒604-0874 京都市中京区竹屋町通烏丸入る清水町375番地 

         ・京都市営地下鉄「丸太町」駅下車 5番出口 
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